M E R I DA Recursos Humanos
AYUNTAMIENTO
LISTA DEFINITIVA DE PUNTUACIONES DEL PROCESO DE SELECCION PARA LA PROVISION DE LA PLAZA
0001LI ADMINISTRATIVO/A DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE MERIDA
(OPE EXTRAORDINARIA 2022),

De acuerdo con lo establecido en las Bases que rigen el proceso de seleccidén para la provisién de la
plaza 0001LI — ADMINISTRATIVO/A, se hacen publicos los resultados definitivos de la Fase de Concurso
(Méritos) seglin la BASE SEPTIMA. DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA.

N2 DNI APELLIDOS Y NOMBRE Antigliedad | Experiencia | Formacion Total
1 | ***1374** | ACOSTA BOTE, AURORA DEL MAR 0,00! 0,003 0,00* 0,00
2 | ***5044** | BERMEJO HURTADO, SILVIA 0,00! 0,003 0,00* 0,00
3 | ***9158** | BLAZQUEZ CORADO, CARMEN MARIA 0,00? 0,003 2,00 2,00
4 |***7003** | BUIZA AREVALO, ELISABET 0,00? 0,003 2,00 2,00
5 | ***5810** | CHACON MUNOZO, SARAY 0,00! 0,003 0,00* 0,00
6 | ***6483** | DE LA PORTILLA DE LA ROSA, JANA 0,00* 0,003 0,00* 0,00
7 | ***7683** [ DONOSO MOLINA, EVA MARIA 0,00% 0,003 0,00* 0,00
8 | ***0574** | FERNANDEZ CABANILLAS, SUSANA 0,96 0,003 2,00 2,96
9 |***6378** | FERNANDEZ CABANILLAS, VANESA 0,00t 0,003 2,00 2,00
10 | ***7694** | GARCIA LOPEZ, ISMAEL 0,53 0,003 1,20 1,73
11 | ***1090** | GARCIA LUENGO, LEONOR 0,00t 0,003 2,00 2,00
12 | ***9975** | GRAJERA ARANDA, JESUS 0,00t 0,003 2,00 2,00
13 | ***9080** | HERNANDEZ NOLASCO, PILAR 6,00 2,00 2,00 10,00
14 | ***9107** | MARIN BENITEZ, TERESA 0,00t 0,003 1,64 1,64
15 | ***8062** | MEGIAS NARANJO, SARA 0,73 0,003 2,00 2,73
16 | ***7034** | PAJUELO MURILLO, ANA MARIA 0,00t 0,003 0,00* 0,00
17 | ***9503** | PENA TORRES, AGUSTINA 0,13 0,003 2,00 2,13
18 | ***6731** | POZO BARRERO, LEONOR 0,00t 0,003 2,00 2,00
19 | ***5114** | SANCHEZ GOMEZ, ANA MARIA 0,00t 0,003 2,00 2,00
20 | ***5441** [ SOLIS AYUSO, NIDIA 0,00! 0,003 1,52 1,52
21 | ***7955** [ TRIVINO BELINCHON, LAURA 0,00! 0,003 2,00 2,00
22 | ***1063** | VALLE GARRIDO, ALBA 0,00! 0,003 2,00 2,00
23 | ***9190** | VELASCO NAVARRO, LAURA* 0,00! 0,003 2,00 2,00

*Antigiiedad®: Incumplimiento de la BASE OCTAVA, No aporta Informe de Vida Laboral actualizado, Contratos de Trabajo o certificado de servicios
prestados en Administracion Publica distinta del Ayuntamiento de Mérida.

*Antigiiedad?: Incumplimiento de la BASE SEPTIMA, A.1.1, No aporta Antigliedad en el mismo cuerpo, escala, categoria o equivalente del a la plaza
objeto de la convocatoria.

* Experiencia®: Incumplimiento de la BASE SEPTIMA, A.1.2, No aporta Certificado de estar ocupando la plaza objeto de la convocatoria.

*Formaciéon*: Incumplimiento de la BASE SEPTIMA, A.1.3, No aporta formacién relacionada con las funciones propias de la plaza objeto o
formacién complementaria detalladas en la BASE.

*Documentacion presentada fuera de plazo, segiin BASE CUARTA, BASE QUINTA — apartado f), BASE SEPTIMA — apartado A), BASE OCTAVA —

apartado d.

De conformidad con lo establecido en la BASE NOVENA. RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA, el
Tribunal de Seleccién eleva al Sr. Concejal Delegado de Recursos Humanos la propuesta de nombramiento
como Personal Fijo para el puesto 0001LI Administrativo/a, a favor de:

- HERNANDEZ NOLASCO, PILAR.
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